
台南市光華女子高級中學教師參加校外各項研習會心得報告 

報告人:李怡徵 

會議名稱 台南市 102年度友善校園學生事

務與輔導工作----輔導教師與輔

導人員適性輔導暨生涯諮商專業

增能初階研習 

主辦單位 教育部、台南市教育

局、台南市學生輔導

諮商中心 

日期 102年 5月 21日 地點 台南市安南國中 

壹:研習目的: 

一、增能學校輔導教師與輔導人員生涯諮詢知能，以協助學生認識自己發展自

我。 
二、強化本市輔導教師與輔導人員適性輔導諮詢諮商會談、個案管理及生涯知

識業知能及工作技巧。 
三、提供多元適性輔導諮商介紹，提升輔導教師與輔導人員適性輔導個別諮商

與團體諮商的能力。 
 

貳:研習議題及內容: 

一：以課程專題講座方式進行，由授課講師帶領，講解生涯測驗統計應用，協

助輔導教師針對學生適性輔導生涯諮商實施之進行。 

二：以敘事取向諮商之理論基礎，以實務案例方式說明。 

三：協助輔導教師與專輔人員增能研習，協助學生適性輔導工作推動。 

四：綜合座談：了解學員對課程的感受及對下一階段課程的建議。 

 

参:感想: 

 

    介紹「教育部全球資訊網」，從教育當局的教育資料統計說起，可以看到

各級學校的基本資料、特色招生、各校招生科別與代碼、各項應用統計資料分

析等。從這些歷年資料中可以知道少子化的衝擊影響教育人數，班級和人數的

減少、師資的過剩、地區資源的分配。 

 

    課程最後還有使用職業價值觀，找出哪些是自己重視的價值要項，例如：

成就、獨立、聲望、關係、支持、工作條件等。分別排出重要順序一至七分，

最後加總後就知道，哪些是自己在找工作時看重的因素。 
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